KALLELSE TILL ARSSTAMMA | SCANDINAVIAN ENVIRO SYSTEMS AB (PUBL)

Aktiedgarna i Scandinavian Enviro Systems AB (publ), org.nr. 556605-6726, kallas harmed till
arsstdamma torsdagen den 20 maj 2021.

FORSIKTIGHETSATGARDER MED ANLEDNING AV RISK FOR SPRIDNING AV CORONAVIRUSET

Mot bakgrund av risken for spridning av Covid-19 och myndigheternas foreskrifter/rad om
undvikande av sammankomester har styrelsen beslutat att bolagsstamman ska genomféras utan fysisk
ndrvaro genom att aktiedgare utovar sin rostratt endast genom postrostning. Information om de av
bolagsstamman fattade besluten offentliggérs torsdagen den 20 maj 2021 sa snart utfallet av
postrostningen ar slutligt sammanstallt.

FORUTSATTNINGAR FOR DELTAGANDE

Aktiedgare som onskar delta i bolagsstamman ska:

o dels varainford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken pa avstamningsdagen
som ar tisdagen den 11 maj 2021,

o dels anmala sitt deltagande senast onsdagen den 19 maj 2021 genom att avge sin
postrost i enlighet med anvisning nedan, sa att den ar Bolaget tillhanda senast den
19 maj 2021.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

For aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan férvaltare géller
foljande for att ha ratt att delta i bolagsstimman. Forutom att anmala sig genom att avge sin postrost
maste saddan aktiedgare begdra omregistrering av sina aktier sa att aktiedgaren ar registrerad i eget
namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per avstamningsdagen tisdagen den 11 maj
2021. Sadan omregistrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering). Aktiedgare som Onskar
registrera aktierna i eget namn maste, i enlighet med respektive forvaltares rutiner, begara att
forvaltaren gor sadan rostrattsregistrering. Rostrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i sadan
tid att registreringen har gjorts av relevant forvaltare senast fredagen den 14 maj 2021 kommer att
beaktas vid framstallningen av aktieboken.

POSTROSTNING

Aktiedgarna utovar sin rostratt vid stdmman enbart genom att résta pa férhand, s.k. postrostning,
enligt 22 § lagen (2021:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och
foreningsstammor. Vid postrostning ska ett digitalt formuldr anvandas som finns tillgangligt pa
Bolagets webbplats, www.envirosystems.se . Separat anmalan ska inte goras utan det digitalt ifyllda
och underskrivna formularet galler som anmalan till stamman.

Det ifyllda formuldret maste vara Bolaget tillhanda senast onsdagen den 19 maj 2021. Om aktiedgaren
postrostar genom ombud ska fullmakt bilaggas formuladret (se nedan). Om aktiedgaren ar en juridisk
person ska kopia av registreringsbevis eller annan behérighetshandling bilaggas formularet.
Aktiedgaren far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten
(dvs. postrosten i dess helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
postrostningsformularet.

Aktiedgarna kan i postrostningsformularet begara att beslut i ndgot eller nagra av drendena pa den
foreslagna dagordningen nedan ska ansta till en s.k. fortsatt bolagsstdmma, som inte far vara en ren
postrostningsstdamma. Sadan fortsatt stimma ska dga rum om extra bolagsstamman beslutar om det
eller om agare till minst en tiondel av samtliga aktier i Bolaget begar det.



http://www.envirosystems.se/

OMBUD OCH FULLMAKTSFORMULAR

Aktiedgare som postrostar genom ombud ska utfdrda skriftlig av aktiedgaren undertecknad och
daterad fullmakt for ombudet. Fullmaktsformular aterfinns pa Bolagets webbplats,
www.envirosystems.se . Sker postrostningen med stdéd av fullmakt ska fullmakten bilaggas
postrostningsformularet. For det fall aktiedgaren ar en juridisk person ska dven registreringsbevis eller
motsvarande behérighetshandlingar bildggas postrostningsformularet.

Fullmakten galler hogst ett ar fran utfardandet om det inte i fullmakten anges en langre giltighetstid,
dock langst fem ar fran utfardandet.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Arsstammans 6ppnande och val av ordférande vid stimman.

Upprattande och godkannande av rostlangd.

Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Prévning av om stamman blivit behorigen sammankallad.

Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse, samt

koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse.

7. Beslut

a) om faststallande av resultat- och balansrdkning samt koncernresultat- och
koncernbalansrakning,

b) om disposition betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen, samt

c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstéllande direktoren.

ok wneE

8. Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden.

9. Val av styrelse och revisorer samt eventuella revisorssuppleanter.

10. Beslut om andring av bolagsordning

11. Valberedningens forslag till beslut om principer for utseende av valberedning

12. Beslut om incitamentsprogram (LTIP 2021)
a) Styrelsens forslag till incitamentsprogram for ledning och nyckelmedarbetare

b) Valberedningens forslag till incitamentsprogram for styrelsen

13. Valberedningens forslag till beslut om faststallande av principer fér 6vriga ersattningar till
styrelsen

14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

15. Avslutande av arsstamman.

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Valberedningen, har infér arsstimman bestatt av Peter Sandberg (representerandes Pegroco Invest
AB och Pegroco Holding AB), tillika ordférande i valberedningen), Lennart Persson (representerandes
sig sjalv), Sander Vermeulen (representerandes Michelin Ventures S.A.S.) samt styrelseordférande Alf
Blomqvist. Ovriga aktiedgare som, enligt valberedningens principer, haft méjlighet att utse en
representant i valberedningen har tackat nej till denna mdjlighet. Valberedningen har presenterat
foljande forslag till beslut.

Punkt 1. Val av ordférande vid stimman

Valberedningen féreslar att Alf Blomqvist valjs till ordférande vid stamman.
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Punkt 2. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Rostlangden som foreslas godkdnnas ar den rostlangd som upprattas av Bolaget baserat pa
bolagsstaimmoaktieboken samt mottagna postroster, kontrollerad och tillstyrkt av justeringsmannen.

Punkt 8. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen for kommande mandatperiod ska utga med totalt
875.000 (875.000) kronor varav 250.000 (250.000) kronor till styrelsens ordférande och 125.000
(125.000) kronor till fem Ovriga styrelseledamoter. En ledamot har valt att avsta fran sitt arvode.

Till revisorerna foreslas arvode utga enligt godkand rakning.
Punkt 9. Val av styrelse och revisorer samt eventuella revisorssuppleanter

Det forslas att styrelsen for tiden intill slutet av ndsta arsstimma skall besta av sju (7) (tidigare sju (7))
ordinarie ledamoter utan suppleanter.

Det foreslas vidare att till revisor ska utses ett registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleant.

Valberedningen foreslar att styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstimma ska besta av féljande
ordinarie ledamoter: Alf Blomqgvist, Jan Bruzelius, Nina Macpherson, Peter Moller, Bjorn Olausson,
Stefan Tilk, och Sander Vermeulen (samtliga till omval). Vidare foreslas att Alf Blomquvist valjs till
styrelsens ordférande for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Information om féreslagna styrelseledaméter
Bolagets ledamaoter, vilka foreslas for omval intill slutet pa nasta arsstimma presenteras i bolagets
arsredovisning samt pa bolagets hemsida www.envirosystems.se.

Valberedningen foéreslar vidare omval av det registrerade revisionsbolaget
PricewaterhouseCoopers AB som revisor intill slutet av ndsta arsstamma. Revisionsbolaget har latit
meddela att auktoriserade revisorn Johan Palmgren kommer att kvarsta som huvudansvarig revisor.

Punkt 11. Valberedningens férslag till beslut om principer for utseende av valberedning

Valberedningen foreslar att stimman beslutar om féljande principer for tillsdttande av valberedning
att galla for tiden intill dess stamman fattar beslut om att dndra eller upphéava principerna.

Valberedningen ska besta av fyra ledamoéter, varav en ledamot ska vara styrelsens ordférande som ar
sammankallande till férsta sammantradet. Ovriga tre ledaméter ska utses av de, per sista bankdagen i
september manad, till rostetalet tre storsta aktiedgarna i bolaget varvid en representant i
valberedningen utses av respektive aktiedgare. Avstar aktiedgare fran att utse ledamot, 6vergar ratten
att utse ledamot till den till rostetalets storlek ndrmast féljande aktiedgaren. Ledamoten som utsetts
av den rostmaéssigt storsta aktiedgaren ska utses till ordférande for valberedningen, savida
valberedningen inte enhilligt beslutar att utse annan. Vid lika rostetal vid omrdstningar i
valberedningen har valberedningens ordférande utslagsrost.
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For utseende av valberedning intill utgangen av nasta arsstamma ska styrelsens ordférande tillfraga
de till rostetalet storsta aktiedgarna enligt ovan for utseende av tre ledaméter att ingd i
valberedningen.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning har utsetts. Om under
valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamoter i valberedningen
inte langre tillhor de tre till rostetalet storsta aktiedgarna, sa ska ledamoter utsedda av dessa
aktiedgare stalla sina poster till forfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de tre till
rostetalet storsta aktiedgarna ska dga ratt att utse sina representanter. Om inte sarskilda skal foreligger
ska inga forandringar ske i valberedningens sammansattning om endast marginella forandringar i
rostetal agt rum eller om férandringen intraffar senare dn tre manader fore arsstimman. Aktiedgare
som tillkommit bland de tre storsta dgarna till foljd av en mera vasentlig forandring i rostetal senare
an tre manader fére stimman ska dock ha ratt att utse en representant som ska adjungeras till
valberedningen. Aktiedgare som utsett en representant till ledamot i valberedningen adger ratt att
entlediga sadan ledamot och utse ny representant till ledamot i valberedningen, samt att vid
representantens fortida avgang ur valberedningen utse ny representant till ledamot i valberedningen.
Forandringar i valberedningens sammansattning ska offentliggoras sa snart sadana skett.

Bolaget ska offentliggéra valberedningens sammansattning genom pressmeddelande pa bolagets
hemsida sa snart representanterna har utsetts, dock senast sex manader fére arsstamman.

Vid utseende av valberedning ska punkterna 2.3 och 2.4 i Svensk kod foér bolagsstyrning (Koden)
beaktas.

Ingen ersattning ska utga till valberedningens ledamoter. Bolaget ska ersatta valberedningen for
skdliga kostnader for sadana insatser av konsulter, radgivare eller annat som valberedningen kan
behova for fullgérande av sitt arbete.

Valberedningen ska lagga fram forslag i féljande fragor for beslut till arsstdmman:
o Val av stammoordférande.
o Beslut om antal styrelseledamdoter och revisorer.
o Beslut om styrelsearvoden, ersattning for kommittéarbete samt arvode till revisorer.
o Val av styrelseledamoter, styrelseordférande och revisor.
o Eventuell justering avseende procedurfragor fér kommande valberedning.
Punkt 12 b). Beslut om incitamentsprogram (LTIP 2021) - Valberedningens forslag till
incitamentsprogram for styrelsen

Valberedningens forslag till incitamentsprogram for styrelseledamoterna i Scandinavian Enviro
System AB (publ), innefattande beslut om (A) riktad emission av teckningsoptioner av serie
2021/2025 samt (B) dverlatelser av teckningsoptioner av serie 2021/2025 till styrelseledaméterna
Bakgrund

Valberedningen foreslar att ett nytt incitamentsprogram (”Styrelsens LTIP 2021” eller
”Styrelseprogrammet”) infors for 6 styrelseledamoter i Bolaget, som valjs vid arsstamman 2021,
("Ledamoterna”), innefattande emission och efterfoljande overlatelse av hogst 8 973 764
teckningsoptioner. Styrelseledamoten Sander Vermeulen som representerar majoritetsaktiedagaren
Michelin kommer inte att delta i Styrelseprogrammet. Styrelsens ordférande som kommer att
erbjudas deltagande i Styrelseprogrammet, har inte deltagit i valberedningens beredning av
forslaget.

Avsikten med Styrelsens LTIP 2021 &r att pa ett enkelt satt, genom egen investering, erbjuda
Ledamoterna mojlighet att erhalla en ersattning som ar relaterad till och beroende av den langsiktiga



vardetillvaxt for Bolagets aktiedgare som Ledamoterna bidrar till att skapa i sina roller som
styrelseledamdter och sdsom aktivt deltagande i Bolagets operativa verksamhet. Valberedningen
anser att Ledamoternas aktiva deltagande i Bolagets operativa verksamhet motiverar inférandet av
ett incitamentsprogram for styrelsen och bedémer att det ar till fordel for Bolaget och Bolagets
aktiedgare att Ledamoterna pa detta vis ges ett personligt 4garengagemang i Bolaget, utover det
sedvanliga styrelsearvodet som beslutas av arsstimman. Styrelseprogrammets utformning med 3,5
ars loptid for teckningsoptionerna bedéms bidra till uppfyllandet av Bolagets langsiktiga affarsplan,
strategi och finansiella mal. Valberedningen har ocksa informerats om att styrelsen kommer att
foresla att arsstamman 2021 beslutar om ett liknande program for anstéllda i Bolaget. Den totala
utspadningen fran programmen till anstallda och Ledamoterna som kommer att foreslas infor
arsstdmman 2021 kommer att vara cirka 3 procent.
Férslaget i sammandrag
Teckningsoptionerna foreslas ges ut i en serie (serie 2021/2025) till Bolagets heldgda dotterbolag
Tyre Recycling in Sweden AB (”"Dotterbolaget”), med efterfoljande overlatelser mot marknadsmassigt
vederlag till Ledamo6terna. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en aktie i Bolaget.
Ledamoterna foreslas delas in i tva kategorier: en kategori for styrelsens ordférande och en kategori
for ovriga styrelseledamaoter, varvid varje Ledamot far férvarva ett visst hogsta antal
teckningsoptioner beroende pa vilken kategori Ledamoten tillhor.
Priset som ska betalas av Ledamoterna for teckningsoptionerna ska faststallas som marknadsvardet
for teckningsoptionerna vid tiden for tilldelningen, sdsom berédknat av en oberoende part med
tilldmpning av Black & Scholes varderingsmodell.
| syfte att infora Styrelsens LTIP 2021 foreslar valberedningen att bolagsstamman beslutar om
(A) riktad emission av teckningsoptioner av serie 2021/2025 och (B) 6verlatelser av
teckningsoptioner av serie 2021/2025 till Ledaméterna i enlighet med nedan.
A. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2021/2025
Valberedningen foreslar att stamman beslutar om en riktad emission av teckningsoptioner, med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, pa foljande villkor.

1. Antalet teckningsoptioner som ska emitteras ska uppga till hogst 8 973 764.

2. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma Tyre Recycling in Sweden AB, med ratt och skyldighet for dotterbolaget att
overlata teckningsoptionerna till Ledamoterna. Dotterbolaget ska inte ha ratt att férfoga
over teckningsoptionerna pa annat satt an vad som framgar under avsnitt B nedan.

3. Teckningsoptionerna emitteras mot en teckningskurs motsvarande marknadsvardet for
teckningsoptionerna per bankdagen omedelbart foregdende den forsta dagen i
teckningsperioden, vilket ska faststdllas som marknadsvardet for teckningsoptionerna sasom
berdknat av en oberoende part med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell, dock
inte lagre dn 0,04 kronor och inte hégre an 1,00 kronor per teckningsoption. Berdkningen av
marknadsvardet for teckningsoptionerna ska baseras pa variablerna riskfri ranta, forvantad
framtida volatilitet, teckningsoptionernas I6ptid och |6senpris for teckning av nya aktier
genom utnyttjande av teckningsoptionerna.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske genom betalning under perioden 5 juni 2021 till
7 juni 2021 med ratt for valberedningen att forlanga eller skjuta upp tiden for teckning och
betalning. Overteckning far inte ske.

5. Varje teckningsoption beréttigar till nyteckning av en (1) aktie i Bolaget.

6. Teckningsoptionerna berattigar till teckning av aktier i Bolaget till en teckningskurs per aktie
motsvarande 130 procent av den for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market



10.

11.

12.

noterade volymvagda genomsnittliga betalkursen under perioden 21 maj 2021 till 3 juni
2021, dock inte lagre an aktiens kvotvarde.

Teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna kan ske under perioden
1 februari 2025 till 30 mars 2025.

Om samtliga teckningsoptioner tecknas och utnyttjas for nyteckning av aktier kan
aktiekapitalet komma att 6ka med hogst 358 950,56 kronor.

De nyemitterade aktierna ska medféra ratt till utdelning fran och med den forsta
avstamningsdagen for utdelning som intraffar efter att aktierna har registrerats hos
Bolagsverket.

For det fall teckningskursen for tecknade aktier med anledning av teckningsoptionerna
overstiger de tidigare aktiernas kvotvarde ska det dverskjutande beloppet tillféras den fria
overskursfonden.

Villkoren for teckningsoptionerna kan komma att omrdknas enligt sedvanliga
omrakningsprinciper pa grund av bl.a. fondemission, uppdelning eller sammanlaggning av
aktier, nyemission och/eller liknande atgarder.

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av bilagan "Villkor for
teckningsoptioner av serie 2021/2025 avseende teckning av aktier i Scandinavian Enviro
Systems AB (publ)” (se nedan under Handlingar).

B. Overlgtelser av teckningsoptioner av serie 2021/2025 till styrelseledaméter i Bolaget
Valberedningen foreslar att bolagsstamman beslutar om 6verlatelse av teckningsoptioner fran
Dotterbolaget till Ledamoterna pa féljande villkor.

1.

2.

Overlatelser far ske av sammanlagt hdgst 8 973 764 teckningsoptioner av serie 2021/2025.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, tillkomma Ledamoterna enligt villkoren for Styrelsens LTIP 2021 och
riktlinjerna angivna i tabellen nedan. Varje Ledamots réatt att forvarva teckningsoptioner fran
Dotterbolaget ar villkorad av att Ledamoten valjs till styrelseledamot av arsstamman 2021.

Kategori Hogsta antal teckningsoptioner per person
Kategori 1 (styrelsens ordférande, 1 2563934
person)

Kategori 2 (Ovriga styrelseledaméter, | 1281 966
5 personer)

Overlatelse av teckningsoptioner ska ske mot ett vederlag motsvarande marknadsvérdet fér
teckningsoptionerna vid tidpunkten for tilldelning, vilket ska faststallas som marknadsvardet
for teckningsoptionerna sasom berdknat av en oberoende part med tillampning av Black &
Scholes varderingsmodell. Berdkningen av marknadsvardet for teckningsoptionerna ska
baseras pa variablerna riskfri ranta, forvantad framtida volatilitet, teckningsoptionernas
|6ptid och l6senpriset for aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna.

Overlatelse av teckningsoptioner till Ledaméterna ska ske under juni 2021, med ratt for
valberedningen att forlanga eller skjuta upp tiden for tilldelning och 6verlatelse.



5. Isamband med Overlatelse av teckningsoptionerna till Ledamoterna ska Ledamoterna inga
optionsavtal med Dotterbolaget, pa av valberedningen faststallda standardvillkor.

Skdlen fér avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesrdtt

Skalen for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att valberedningen anser att ett
incitamentsprogram kommer att gynna Bolaget och Bolagets aktiedgare eftersom Ledamoterna far
ett personligt dgarintresse i Bolaget. Teckningskursen for teckningsoptionerna ar baserad pa en
berdkning av marknadsvardet for teckningsoptionerna vid tiden for teckning.

Ledaméter i andra jurisdiktioner

Deltagande i Styrelseprogrammet forutsatter att det ar lagligen mojligt och lampligt i den berdrda
jurisdiktionen och att sadant deltagande kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska
kostnader. Valberedningen ska dga ratt att erbjuda reviderade villkor, inklusive kontantavrakning, till
Ledamoter i jurisdiktioner dar férvarv och/eller utnyttjande av teckningsoptioner inte kan ske pa ett
lagligt eller lampligt satt.

Majoritetskrav

Bolagsstammans beslut i enlighet med valberedningens forslag under avsnitten A-B ovan foreslas
antas som ett gemensamt beslut. For giltigt beslut kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst
nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar féretradda vid bolagsstimman.
Kostnader, utspddning och paverkan pa nyckeltal

Styrelseprogrammet berdknas inte medfoéra nagra kostnader av betydelse for Bolaget. Av den
anledningen har inga atgarder for sakring av programmet vidtagits. Vid antagandet att samtliga

8 973 764 teckningsoptioner i Styrelsens LTIP 2021 utnyttjas for teckning av nya aktier kommer
Bolagets aktiekapital att 6ka med 358 950,56 kronor, medforande en utspadningseffekt motsvarande
cirka 1,5 procent. Nyckeltalet resultat per aktie for helaret 2020 hade i sddant fall forandrats pa sa
satt att resultat per aktie hade 6kat med cirka 0,002 kronor fran -0,092 kronor till -0,090 kronor.

Vid antagandet att ocksa samtliga 8 973 764 teckningsoptioner i programmet for Bolagets anstallda
som kommer att foreslas av styrelsen infor arsstimman 2021, utnyttjas for teckning av nya aktier
kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med totalt 717 901,12 kronor, medférande en
utspadningseffekt motsvarande cirka 3,0 procent. Som en foljd av Styrelsens LTIP 2021 och
programmet for Bolagets anstallda hade nyckeltalet resultat per aktie for helaret 2020 férandrats pa
sa satt att resultat per aktie hade minskat med cirka 0,006 kronor fran -0,092 kronor

till -0,098 kronor.

Ovanstaende berakningar galler med férbehall for eventuella tillkommande omrakningar av
teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstandiga villkoren.
Samtliga utspadningseffekter har berdknats sdsom antalet nya aktier i férhallande till antalet
befintliga och nya aktier.

Andra incitamentsprogram i Bolaget

Bolaget har inga utestaende incitamentsprogram men valberedningen har informerats om att
styrelsen kommer att foresla att arsstimman 2021 beslutar om ett liknande program fér Bolagets
anstallda.

Férslagets beredning

Styrelseprogrammet har beretts av valberedningen, utan medverkan av styrelsens ordférande, med
hjalp av externa radgivare.

Bemyndigande

Valberedningen foreslar att valberedningens ordférande, eller den han utser, bemyndigas att vidta
de smarre justeringar som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av besluten hari vid
Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.



Punkt 13. Valberedningens forslag till beslut om faststdllande av principer fér 6vriga ersattningar till
styrelsen

| den man stammovald styrelseledamot utfor arbete for bolagets rakning vid sidan av styrelsearbetet,
skall avtal upprattas samt marknadsmassig ersattning for sadant arbete kunna utgd enligt beslut av
styrelsen. Styrelsen skall arligen gbéra en Oversyn av sadana ingangna avtal. Samtliga
styrelseersattningar redovisas i arsredovisningen.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 4. Val av en eller tva justeringsmin

Styrelsen foreslar att Peter Sandberg (representerandes Pegroco Invest AB och Pegroco Holding AB)
och Lennart Persson (representerandes sig sjalv) utses till personer att jamte stammoordféranden
justera stammoprotokollet eller, vid forhinder for nagon av dem eller bada, den eller de som VD istéllet
anvisar. Uppdraget som justeringsman ska, utdver att jamte stdmmoordféranden underteckna
stammoprotokollet, dven innefatta att kontrollera rostlangden samt att inkomna postroster blir
korrekt atergivna i stammoprotokollet.

Punkt 7 b. Beslut om disposition betrdffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrdakningen
Styrelsen foreslar att bolagets resultat disponeras i enlighet med styrelsens férslag i uppréattad

forvaltningsberattelse i arsredovisningen som kommer att publiceras och hallas tillgédnglig pa bolagets
hemsida www.envirosystems.se fran och med torsdagen den 29 april 2021.

Punkt 10. Beslut om andring av bolagsordning

Av 7 kap. 4 § aktiebolagslagen (2005:551) framgar att styrelsen far samla in fullmakter infor en
bolagsstimma om det anges i bolagsordningen. Av 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen framgar vidare att
det i bolagsordningen far anges att styrelsen infor en bolagsstimma far besluta att aktiedgarna ska
kunna utdva sin rostratt per post fore bolagsstamman.

| syfte att kunna utnyttja de alternativ som aktiebolagslagen anger att besluta om fullmaktsinsamling
och postrostning foreslar styrelsen att en ny § 8, med nedanstdende lydelse, infors i bolagsordningen,
samt att efterfoljande bestimmelser numreras om sa att nuvarande § 8 blir § 9, nuvarande 9 § blir §
10, nuvarande 10 § blir 11, samt nuvarande § 11 blir § 12. Vidare foreslar styrelsen vissa redaktionella
andringar i bolagsordningen, vilka framgar av nedan.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

§ 1 Firma § 1 Féretagsnamn

Bolagets firma ar Scandinavian Enviro Systems AB
(publ).

§ 7 Kallelse

Bolagets féretagsnamn &r Scandinavian Enviro
Systems AB (publ).

§ 7 Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt
genom att kallelsen halls tillgdnglig pa bolagets
webbplats. Vid tidpunkten for kallelse skall
information om att kallelse skett annonseras i
Dagens Industri.

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt
genom att kallelsen halls tillgdnglig pa bolagets
webbplats. Vid tidpunkten for kallelse skall
information om att kallelse skett annonseras i
Dagens Industri.



http://www.envirosystems.se/

Aktiedgare som vill delta i forhandlingarna vid
bolagsstamma ska dels vara upptagen som
aktiedgare i utskrift eller annan framstallning av
hela aktieboken avseende forhallandena fem
vardagar fore stamman, dels géra anmalan till
bolaget senast den dag som anges i kallelsen till
stamman. Sistndmnda dag far inte vara sdndag,
annan allman helgdag, 16rdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare an
femte vardagen fére stamman. Aktiedgare far ha
med sig bitraden vid bolagsstimman endast om han
eller hon anmaler antalet bitraden till bolaget i
enlighet med det forfarande som galler for
aktiedgares anmalan till bolagsstamma.

§ 8 Deltagande i bolagsstimma

Aktiedgare som vill delta i forhandlingarna vid
bolagsstimma skall géra anmdilan till bolaget
senast den dag som anges i kallelsen till stimman.
Denna dag far inte vara séndag, annan allmén
helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller
nydrsafton och inte infalla tidigare dn femte
vardagen fére stimman. Aktiedgare far ha med sig
ett eller tvad bitrdiden vid bolagsstéimman endast
om han eller hon anmdiler antalet bitréden till
bolaget i enlighet med det forfarande som gdller
for aktiedéigares anmdlan till bolagsstémma.

Styrelsen far besluta att den som inte ér
aktiedgare i bolaget skall, pa de villkor som
styrelsen bestimmer, ha rdtt att ndrvara eller pa
annat sdtt folja férhandlingarna vid
bolagsstémma.

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det
férfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen. Styrelsen fdr infér en
bolagsstimma besluta att aktiedgarna skall kunna
utdva sin réstrétt pa forhand infor bolagsstimman
enligt vad som angesi 7 kap. 4 a §
aktiebolagslagen.

§ 8 Arsstimma

Arsstamman halls &rligen inom sex manader efter
rakenskapsarets utgang.

Pa arsstamma skall féljande arenden forekomma:

1. Valav ordféranden vid stamman.

§ 9 Arsstimma

Arsstamman halls arligen inom sex manader efter
rakenskapsarets utgang.

Pa drsstamma skall féljande arenden forekomma:

1. Val av ordféranden vid stdmman.




2. Upprattande och godkdnnande av 2. Upprattande och godkdnnande av
rostlangd. rostlangd.

3. Godkannande av dagordning. 3. Godkdnnande av dagordning.

4. Val av en eller tva justeringsman. 4. Valav en eller tva justeringsman.

5.  Prdvning av om stdamman blivit behodrigen 5. Prdvning av om stamman blivit behorigen
sammankallad. sammankallad.

6. Foredragning av framlagd arsredovisning 6. Foredragning av framlagd arsredovisning
och revisionsberéattelse samt, i och revisionsberéattelse samt, i
forekommande fall, koncern-redovisning forekommande fall, koncern-redovisning
och koncernrevisionsberattelse. och koncernrevisionsberattelse.

7. Beslut 7. Beslut

a. om faststdllande av resultat- och a. om faststdllande av resultat- och
balansrakning samt, i balansrakning samt, i
forekommande fall, forekommande fall,
koncernresultatrdakning och koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning, koncernbalansrakning,

b. om dispositioner betraffande b. om dispositioner betrdffande
bolagets vinst eller forlust enligt bolagets vinst eller forlust enligt
den faststéllda balansrdkningen, den faststéllda balansrakningen,

c. om ansvarsfrihet at c. om ansvarsfrihet at
styrelseledamoter och styrelseledamoter och
verkstallande direktoren, nar verkstallande direktoren, nar
sadan forekommer. sadan forekommer.

8. Faststdllande av styrelse- och 8. Faststdllande av styrelse- och
revisionsarvoden. revisionsarvoden.

9. Val av styrelse och i forekommande fall 9. Faststdllande av antalet
revisorer samt eventuella styrelseledaméter samt antalet revisorer
revisorssuppleanter. och revisorssuppleanter.

10. Annat drende som ankommer pa stimman 10. Val av styrelse och i forekommande fall
enligt aktiebolagslagen eller revisorer samt eventuella
bolagsordningen. revisorssuppleanter.

11. Annat drende som ankommer pa stamman
enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

Styrelsen, verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering darav. For giltigt beslut
enligt forevarande forslag kravs att det bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Punkt 12 a). Beslut om incitamentsprogram (LTIP 2021) - Styrelsens forslag till incitamentsprogram
for ledning och nyckelmedarbetare

Styrelsens forslag till incitamentsprogram for anstdllda inom Scandinavian Enviro System-
koncernen, innefattande beslut om (A) riktad emission av teckningsoptioner av serie 2021/2024,



(B) 6verlatelser av teckningsoptioner av serie 2021/2024 till anstillda samt (C) erlaggande av stay-
on bonus till anstillda
Bakgrund
Styrelsen foreslar att ett nytt incitamentsprogram (”LTIP 2021” eller "Programmet”) infors for 12
nuvarande anstéallda, samt eventuellt for tillkommande anstéllda, inom Enviro-koncernen
("Deltagarna”), innefattande emission och efterféljande Gverlatelse av hogst 8 973 764
teckningsoptioner. Styrelsen foreslar vidare att stay-on bonus ska erlaggas i syfte att finansiera
Deltagarnas deltagande i Programmet.
Avsikten med LTIP 2021 &r att pa ett enkelt sdtt erbjuda Deltagarna majlighet att erhalla en
ersattning som ar relaterad till och beroende av den langsiktiga vardetillvaxt for Bolagets aktiedgare
som Deltagarna bidrar till att skapa. Styrelsen anser att det ar till férdel for Bolaget och Bolagets
aktiedgare att Deltagarna pa detta vis ges ett personligt dgarengagemang i Bolaget. Ett
incitamentsprogram forvantas ocksa framja mojligheten att rekrytera och behalla kompetenta,
motiverade och engagerade medarbetare. Programmets utformning med tre ars I6ptid for
teckningsoptionerna beddéms bidra till uppfyllandet av Bolagets langsiktiga affarsplan, strategi och
finansiella mal. Styrelsen har ocksa informerats om att valberedningen kommer att foresla att
arsstamman 2021 beslutar om ett liknande program for Bolagets styrelseledaméter. Den totala
utspadningen fran programmen till anstallda och styrelseledaméter som kommer att foreslas infor
arsstdamman 2021 kommer att vara cirka 3 procent. Styrelsen avser att efter utvardering av
Programmet aterkomma med forslag till ett motsvarande eller ett justerat program infor
arsstdmmorna 2022 och 2023, med avsikt att den totala utspadningen som harror fran samtliga vid
var tid utestaende incitamentsprogram inte ska komma att dverstiga 5 procent.
Férslaget i sammandrag
Teckningsoptionerna foreslas ges ut i en serie (serie 2021/2024) till Bolagets heldgda dotterbolag
Tyre Recycling in Sweden AB ("Dotterbolaget”), med efterféljande 6verlatelser mot marknadsmassigt
vederlag till Deltagarna. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en aktie i Bolaget.
Deltagarna foreslas delas in i fyra kategorier: en kategori for VD, en kategori fér CFO, en kategori for
ovriga ledande befattningshavare, samt en kategori for 6vriga nyckelpersoner. Varje Deltagare far
forvarva ett visst hogsta antal teckningsoptioner beroende pa vilken kategori Deltagaren tillhor.
Priset som ska betalas av Deltagarna for teckningsoptionerna ska faststallas som marknadsvardet for
teckningsoptionerna vid tiden for tilldelningen, sasom berdknat av en oberoende part med
tillampning av Black & Scholes varderingsmodell.
| syfte att infora LTIP 2021 foreslar styrelsen att bolagsstdmman fattar beslutar om (A) riktad
emission av teckningsoptioner av serie 2021/2024, (B) 6verlatelser av teckningsoptioner av serie
2021/2024 till Deltagarna samt (C) erlaggande av stay-on bonus till anstéllda i enlighet med nedan.
A. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2021/2024
Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om en riktad emission av teckningsoptioner, med avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt, pa foljande villkor.

1. Antalet teckningsoptioner som ska emitteras ska uppga till hogst 8 973 764.

2. Rétt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma Tyre Recycling in Sweden AB, med ratt och skyldighet for dotterbolaget att
Overlata teckningsoptionerna till nuvarande och eventuellt tillkommande anstéllda i Enviro-
koncernen. Dotterbolaget ska inte ha ratt att forfoga dver teckningsoptionerna pa annat satt
an vad som framgar under avsnitt B nedan.

3. Teckningsoptionerna emitteras mot en teckningskurs motsvarande marknadsvardet for
teckningsoptionerna per bankdagen omedelbart foregdende den férsta dagen i
teckningsperioden, vilket ska faststdllas som marknadsvardet for teckningsoptionerna sasom
berdknat av en oberoende part med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell, dock
inte lagre dn 0,04 kronor och inte hogre an 1,00 kronor per teckningsoption. Berdkningen av
marknadsvardet for teckningsoptionerna ska baseras pa variablerna riskfri ranta, forvantad



10.

11.

12.

framtida volatilitet, teckningsoptionernas I6ptid och I6senpris for teckning av nya aktier
genom utnyttjande av teckningsoptionerna.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske genom betalning under perioden 5 juni 2021 till
7 juni 2021 med ratt for styrelsen att forlanga eller skjuta upp tiden for teckning och
betalning. Overteckning far inte ske.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en (1) aktie i Bolaget.

Teckningsoptionerna berattigar till teckning av aktier i Bolaget till en teckningskurs per aktie
motsvarande 130 procent av den for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market
noterade volymvagda genomsnittliga betalkursen under perioden 21 maj 2021 till 3 juni
2021, dock inte lagre an aktiens kvotvarde.

Teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna kan ske under perioden
1 augusti 2024 till 30 september 2024.

Om samtliga teckningsoptioner tecknas och utnyttjas fér nyteckning av aktier kan
aktiekapitalet komma att 6ka med hogst 358 950,56 kronor.

De nyemitterade aktierna ska medfora ratt till utdelning fran och med den forsta
avstamningsdagen for utdelning som intraffar efter att aktierna har registrerats hos
Bolagsverket.

For det fall teckningskursen for tecknade aktier med anledning av teckningsoptionerna
Overstiger de tidigare aktiernas kvotvarde ska det 6verskjutande beloppet tillféras den fria
overskursfonden.

Villkoren for teckningsoptionerna kan komma att omraknas enligt sedvanliga
omrakningsprinciper pa grund av bl.a. fondemission, uppdelning eller sasmmanlaggning av
aktier, nyemission och/eller liknande atgarder.

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av bilagan "Villkor for
teckningsoptioner av serie 2021/2024 avseende teckning av aktier i Scandinavian Enviro
Systems AB (publ)” (se nedan under Handlingar).

B. Overlételser av teckningsoptioner av serie 2021/2024 till nuvarande och eventuellt tillkommande
anstdllda inom Enviro-koncernen

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om 6verlatelse av teckningsoptioner fran
Dotterbolaget till Deltagarna pa féljande villkor.

1.

Overlatelser far ske av sammanlagt hdgst 8 973 764 teckningsoptioner av serie 2021/2024.

Réatt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, tillkomma Deltagarna enligt villkoren for LTIP 2021 och riktlinjerna angivna i
tabellen nedan.

Kategori Hogsta antal teckningsoptioner per person
Kategori 1 (VD, 1 person) 1794 754

Kategori 2 (CFO, 1 person) 1 346 066

Kategori 3 (6vriga ledande 897 376

befattningshavare, 3 personer)




Kategori 4 (6vriga nyckelpersoner, 7 448 688
personer)

3. Mot bakgrund av Bolagets forvantade expansion under det kommande aret far de
teckningsoptioner som eventuellt kvarstar efter att tilldelning av teckningsoptionerna har
skett i enlighet med punkt B.2 ovan, tilldelas och 6verlatas till tillkommande anstallda. Innan
tilldelning sker till tillkommande anstéllda, ska dessa delas in i ndgon av de fyra kategorierna
som anges i punkt B.2 och omfattas av det hogsta antalet teckningsoptioner per person som
anges i punkt B.2, varvid det ovan angivna antalet anstéllda i respektive kategori kommer att
andras.

4. Overlatelse av teckningsoptioner ska ske mot ett vederlag motsvarande marknadsvardet for
teckningsoptionerna vid tidpunkten for tilldelning, vilket ska faststallas som marknadsvardet
for teckningsoptionerna sdsom berdknat av en oberoende part med tillampning av Black &
Scholes varderingsmodell. Berdkningen av marknadsvardet for teckningsoptionerna ska
baseras pa variablerna riskfri ranta, forvantad framtida volatilitet, teckningsoptionernas
|6ptid och l6senpriset for aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna.

5. Overlatelse av teckningsoptioner till de Deltagare som vid inférandet av LTIP 2021 &r
anstadllda i Enviro-koncernen ska ske under juni 2021 med ratt for styrelsen att forlanga eller
skjuta upp tiden for tilldelning och éverlatelse. Overlatelser till eventuellt tillkommande
Deltagare far ske till och med 31 december 2021.

6. |samband med Gverlatelse av teckningsoptionerna till Deltagarna ska Deltagarna inga
optionsavtal med Dotterbolaget, pa av styrelsen faststallda standardvillkor.

C. Stay-on bonus

Som en del av LTIP 2021 foreslar styrelsen att Deltagarna ska erhalla en stay-on bonus i form av
bruttolonetillagg fran Bolaget. Nettobeloppet av stay-on bonusen ska motsvara det totala belopp
som Deltagaren har betalat for sina teckningsoptioner. Bonusen ska betalas ut i tre lika delar omkring
den 1 juni 2022, 1 juni 2023 och 1 juni 2024. Bonusutbetalning ska ske endast under férutsattning att
Deltagaren vid sadan tidpunkt fortsatt ar anstalld inom Enviro-koncernen. Styrelsen kan i enskilda fall
besluta om en alternativ utbetalningstidpunkt.

Skélen fér avvikelse frén aktiedigarnas féretrédesrdtt

Skalen for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen anser att ett
incitamentsprogram kommer att gynna Bolaget och Bolagets aktiedgare eftersom de anstallda far ett
personligt dgarintresse i Bolaget. Ett incitamentsprogram forvantas ocksa forbattra mojligheterna att
rekrytera och behalla kompetenta, motiverade och engagerade medarbetare. Teckningskursen for
teckningsoptionerna ar baserad pa en berdkning av marknadsvardet for teckningsoptionerna vid
tiden for teckning.

Deltagare i andra jurisdiktioner

Deltagande i programmet forutsatter att det ar lagligen majligt och lampligt i den berdrda
jurisdiktionen och att sadant deltagande kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska
kostnader. Styrelsen ska dga ratt att erbjuda reviderade villkor, inklusive kontantavrakning, till
Deltagare i jurisdiktioner dar forvarv och/eller utnyttjande av teckningsoptioner inte kan ske pa ett
lagligt eller lampligt satt.

Majoritetskrav

Bolagsstammans beslut i enlighet med styrelsens férslag under avsnitten A-C ovan foreslas antas som
ett gemensamt beslut. For giltigt beslut kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.



Kostnader, utspddning och pdverkan pa nyckeltal

Bolagets kostnader, inklusive lagstadgade sociala avgifter for ”stay-on bonus” till Deltagarna enligt
avsnitt C, uppskattas vid fullt initialt deltagande och vid ett antaget marknadsvarde for optionerna
om cirka 0,15 kronor, uppga till maximalt cirka 5 miljoner kronor. Dartill kan Bolaget komma att
paféras mindre kostnader for Deltagare i andra lander. | 6vrigt berdknas LTIP 2021 inte medfora
nagra kostnader av betydelse for Bolaget. Av den anledningen har inga atgarder for sakring av
programmet vidtagits. Vid antagandet att samtliga 8 973 764 teckningsoptioner i LTIP 2021 utnyttjas
for teckning av nya aktier kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 358 950,56 kronor, medférande
en utspadningseffekt motsvarande cirka 1,5 procent. Nyckeltalet resultat per aktie for helaret 2020,
inklusive den totala kostnaden for stay-on bonusen, hade i sadant fall forandrats pa sa satt att
resultat per aktie hade minskat med cirka 0,007 kronor fran -0,092 kronor till -0,099 kronor.
Ovanstaende berdkningar géller med forbehall for eventuella tillkommande omrédkningar av
teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstandiga villkoren.
Samtliga utspadningseffekter har berdknats sasom antalet nya aktier i forhallande till antalet
befintliga och nya aktier.

Andra incitamentsprogram i Bolaget

Bolaget har inga utestaende incitamentsprogram.

Férslagets beredning

Programmet har beretts av Bolagets styrelse med hjilp av externa radgivare.

Bemyndigande

Styrelsen foreslar att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smaérre justeringar
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av besluten hari vid Bolagsverket och
Euroclear Sweden AB.

Punkt 14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att stamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nasta
arsstdmma, vid ett eller flera tillfdllen och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
fatta beslut om nyemission av aktier. Betalning ska kunna ske kontant, genom apport, genom kvittning
eller eljest forenas med villkor. Bolagets aktiekapital far med stod av bemyndigandet sammanlagt
hogst 6kas med ett belopp motsvarande en utspadning om 20 procent av aktiekapitalet. Avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ska aga ske for att vid behov kunna starka bolagets finansiella stdllning
samt for att mojliggéra forvarv av bolag eller rorelse. Nyemission ska, vid avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, liksom vid betalning genom apport, ske pa marknadsmassiga villkor.

Styrelsen, verkstdllande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

For giltigt beslut enligt forevarande forslag kravs att det bitrdds av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER | BOLAGET

Totala antalet aktier och roster i bolaget vid datum fér denna kallelse dr 580 826 115. Endast ett
aktieslag finns och bolaget dger inga egna aktier.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR



Enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstdllande direktéren, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid stamman
lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen
och forhdllanden som kan inverka pa beddmningen av bolagets ekonomiska situation.
Upplysningsplikten ~ omfattar dven bolagets forhallande till annat  koncernforetag,
koncernredovisningen samt sadana forhallanden betraffande dotterféretag som avses i foregaende
mening.

HANDLINGAR

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut, inklusive villkor for de teckningsoptioner av serie 2021/2024
och 2021/2025 som foreslas emitteras enligt punkt 7, redovisningshandlingar, revisionsberattelse,
fullmaktsformular och postréstningsformular samt ovriga handlingar att behandlas pa arsstamman
framlaggs genom att de halls tillgdngliga pa Bolagets kontor och Bolagets webbplats,
www.envirosystems.se, senast tre veckor fore arsstamman och tillsdndes utan kostnad den aktiedgare
som begar det och uppger sin postadress.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns
tillganglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida,
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.
* %k %k ok
Goteborg i april 2021
Styrelsen

Mangold Fondkommission AB, +46 8 503 01 550, ca@mangold.se, &r Enviros Certified Adviser pa
Nasdagq First North Growth Market Stockholm.
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